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ПОЛОЖЕНИЕ 
О СТАЖИРОВКЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

УЧЕБНОГО ЦЕНТРА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ 
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ФГУП «ЖЕЛЕЗНЫЕ ДОРОГИ НОВОРОССИИ» 

1. Общие положения 
1.1 .Настоящее Положение о стажировке педагогических работников 

Учебного центра профессиональных квалификаций Донецкого филиала 
ФГУП «Железные дороги Новороссии» (далее - Положение) определяет 
порядок организации и прохождения стажировок преподавателей и мастеров 
производственного обучения Учебного центра профессиональных 
квалификаций Донецкого филиала ФГУП «Железные дороги Новороссии» 
(далее - УЦПК). 

1.2.Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом 
Российской Федерации от 29.12.2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации» (с изменениями), приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации приказ от 26.08.2020 № 438 «Об 
утверждении порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным программам профессионального обучения», 
Положением об профессиональном обучении в ФГУП «Железные дороги 
Новороссии», утвержденным приказом от 22.04.2024 № 233-н, Положением об 
Учебном центре профессиональных квалификаций, утвержденным приказом 
от 22.02.2024 №103, Положением об организации профессионального 
обучения в Учебном центре профессиональных квалификаций Донецкого 
филиала ФГУП «Железные дороги Новороссии», утверждённым приказом от 
17.05.2024 №220. 

1.3. Стажировка преподавателей и мастеров производственного 
обучения (далее - педагогических работников) в УЦПК является одной из 
основных организационных форм повышения квалификации и 
осуществляется в целях непрерывного совершенствования их 
профессионального мастерства. 

1.4. Основными целями стажировки педагогических работников УЦПК 
является формирование и развитие профессиональных компетенций, изучение 
передового опыта, приобретение профессиональных и коммуникативных 



компетенций для выполнения задач по подготовке квалифицированных 
рабочих. Стажировка носит практико-ориентированный характер. 

1.5.Задачами стажировки являются: 
приобретение или совершенствование профессиональных 

компетенций; 
- ознакомление с новой техникой, оборудованием, процессами 

хозяйствования, охраной труда на железнодорожном транспорте; 
- выработка предложений по совершенствованию учебного процесса, 

внедрению в практику обучения передовых достижений науки, техники и 
производства. 

1.6. Стажировка проводится с отрывом, частичным отрывом или без 
отрыва от основной работы. 

1.7.Продолжительность стажировки устанавливается индивидуально в 
зависимости от уровня профессионального образования, целей, опыта работы 
педагогического работника. 

1.8.Срок стажировки устанавливается продолжительностью не менее 
16 часов и более 80 часов, при условии рабочей недели - не более 40 часов и 
8-ми часов в день в рабочие дни. 

1.9.Стажировка является обязательной для мастеров производственного 
обучения и преподавателей общепрофессионального и профессионального 
цикла учебных дисциплин. 

1.10.Все педагогические работники УЦПК должны проходить 
стажировку в подразделениях Донецкого филиала ФГУП «ЖДН» не реже 
1 раза в 3 года. 

1.11 .Программы стажировок разрабатываются в УЦПК. 

2. Организация стажировки 
2.1. Стажировки организуются в подразделениях ФГУП «ЖДН» 

с учётом потребностей учебного процесса в УЦПК. 
2.2. Организация стажировок педагогических работников УЦПК 

включает: 
- ежегодное планирование стажировок согласовывается со службой 

управления персоналом Донецкого филиала ФГУП «ЖДН»; 
- разработку, согласование (с принимающим подразделением 

Донецкого филиала ФГУП «ЖДН») и утверждение программ стажировок; 
- проведение стажировок. 
2.3. Программы стажировок разрабатываются заместителем 

начальника УЦПК, он же осуществляет контроль за выполнением программы 
стажировки. 

2.4. Программа стажировки должна предусматривать: 
- изучение организации деятельности квалифицированных рабочих, 

служащих в подразделениях Донецкого филиала ФГУП «ЖДН»; 
- работу с технической, нормативно-правовой и другой документацией 

подразделения Донецкого филиала ФГУП «ЖДН»; 



- выполнение функциональных обязанностей работника 
подразделения Донецкого филиала ФГУП «ЖДН» на месте, которого 
проходит стажировка (стажер-дублер); 

- приобретение профессиональных навыков в подразделениях 
Донецкого филиала ФГУП «ЖДН»; 

- приобретение дополнительных профессиональных компетенций; 
- знакомство с новой техникой, оборудованием, процессами 

хозяйствования в подразделениях Донецкого филиала ФГУП «ЖДН». 
2.5. Порядок направления на стажировку: 
1) подача заявки педагогическим работником на имя начальника 

УЦПК на прохождение стажировки (Приложение 1); 
2) получение согласия принимающего на стажировку 

подразделения Донецкого филиала ФГУП «ЖДН» на основании Ходатайства 
УЦПК (Приложение 2); 

3) направление ходатайства на имя начальника Донецкого филиала 
о командировании педагогического сотрудника УЦПК на стажировку 
согласно ежегодного планирования; 

4) оформление приказом УЦПК командирования на стажировку 
педагогического работника. 

2.6. За педагогическими работниками, проходящими стажировку 
в подразделениях Донецкого филиала ФГУП «ЖДН», с отрывом от работы, 
сохраняется должность и средняя заработная плата по месту работы на 
период прохождения стажировки. 

2.7. Годовая учебная нагрузка педагогических работников 
корректируется (уменьшается) с учетом длительности стажировки. 

2.8. Стажер работает по программе стажировки, утвержденной 
начальником УЦПК (Приложение 3). 

2.9. По итогам стажировки педагогический работник представляет 
в УЦПК отчет по стажировке, подписанный руководителем подразделения 
Донецкого филиала ФГУП «ЖДН», в котором проводилась стажировка 
(Приложение 4). 

Начальник Учебного центра 
профессиональных квалификаций 
Донецкого филиала ФГУП «ЖДН» е Н.И. Стовба 



Приложение № 1 
к Положению, утвержденному приказом 
О Т / < • ' , Ч > № ^ ^ 

Начальнику УЦПК ФГУП «ЖДН» 

(Ф.И.О.) 

ОТ 
(должность) 

(Ф.И.О.) 

ЗАЯВКА 

Прошу направить меня на стажировку 

подразделение Донецкого филиала ФГУП «ЖДН» 

с отрывом от основной работы/без отрыва от основной работы 

для приобретения дополнительных профессиональных компетенций по 
профессии рабочих, служащих 

к о д и н а з в а н и е п р о ф е с с и и 

для последующего проведения теоретического и практического обучения 
слушателей УЦПК по профессии рабочих, служащих 

к о д и н а з в а н и е п р о ф е с с и и 

Длительность стажировки часов, 
в период с 20 г. по 20 г. 

Программа прохождения стажировки прилагается. 

Дата: « » 20 г. 

Подпись: ' 
( Ф . И . О . ) 



Приложение № 2 
к Положению, утвержденному приказом 

Руководителю 

подразделения ФГУП «ЖДИ» 

(Ф.И.О.) 

ХОДАТАЙСТВО 
о направлении на стажировку 

Просим принять на стажировку 
должность в УЦПК 

(Ф.И.О.) 

для приобретение дополнительных профессиональных компетенций по 
профессии рабочих, служащих 

к о д и н а з в а н и е п р о ф е с с и и 

длительностью часов, в период с 20 г. по 
20 г. 

Программа прохождения стажировки прилагается. 

Начальник УЦПК 
подпись ФИО 



Приложение № 3 
к Положению, утвержденному приказом 
от - . 1У N° '•>' 

Утверждено: 
Начальник УЦПК 

подпись Ф.И.О. 

ПРОГРАММА СТАЖИРОВКИ 

Ф.И.О. 

должность в УЦПК 

Форма стажировки: 
с отрывом / без отрыва от основной работы 

Длительность стажировки часов 
Период стажировки: с по 
Место прохождения стажировки 

подразделение Донецкого филиала ФГУП «ЖДН» 

Цель стажировки: 
Перечень основных работ, подлежащих освоению: 

1) ... 
2 ) ... 

3) ... 

Заместитель 
начальника УЦПК подпись фио 

Преподаватель 
подпись ФИО 



Приложение № 4 
к Положению, утвержденному приказом 
от ^ Ч ^ ^ / к . ' № 1 

ОТЧЕТ О СТАЖИРОВКЕ 

Ф.И.О. 

должность в УЦПК 

Форма стажировки: 

с отрывом без отрыва от основной работы 

Длительность стажировки часов 
Период стажировки: с по 
Место прохождения стажировки 

подразделение Донецкого филиала ФГУП «ЖДН» 

Цель стажировки: 

Дата Выполняемая работа Количество 
часов 

Подпись 
руководителя 
стажировки от 
подразделения 

Донецкого филиала 
ФГУП «ЖДН» 

Стажёр / 
(подпись) (расшифровка подписи) 

Руководитель стажировки 
/ 

М Л - (подпись) (расшифровка подписи) 


